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Automobile Club d'ltalia

Direzione Attivita Associative &
Gestione e Sviluppo Reti

Dott.ssa Alessandra Della Gatta

SEDE

Gentile dott.ssa Alessandra Della Gatta,

si fa riferimento a quanto disciplinato nel documento “Criteri di conferimento di posizione organizzativa ACI
per incarichi all*interno di strutture centrali di responsabile di polo funzionale, di responsabile di attivitd progettuale e
di responsabile di attivita di studio e ricerca™ adottato con defermina n. 25 del 26 gennaio 2018 della Direzione Risorse
Umane e Affari Generali, nonché all'art. 17 del CCNL 2006/2009 confermato dal CCNL 2016/2018 (art. 96).

In relazione a quanto sopra e in esito alle risultanze del colloquio conoscitivo, Le conferisco, con decorrenza
16 aprile 2020 e fino al 15 aprile 2021, I"incarico di Responsabile di polo funzionale per la gestione e il coordinamento
dei processi trasversali amministrativo-contabili e per l'integrazione degli stessi con il ciclo di budgeting ed il ciclo
della performance.

L'incarico. ai sensi dell'art. 17 del richiamato documento sui criteri di conferimento di posizione
organizzativa, potra essere riassegnato per un ulteriore anno solo in assenza del verificarsi di situazioni o elementi,
oggettivamente riscontrabili, di criticita organizzativa noti all’ Amministrazione.

Secondo quanto previsto dall'art. 2 del CCNL 2017 e dell'attuale disciplina di comparto di cui al CCNL
2006-2009 art. 17, confermato dal CCNL 2016-2018 art. 96, I'incarico di posizione organizzativa & soggetto a
valutazione ¢ revoca per inosservanza delle direttive contenute nell*atto di conferimento, per risultati negativi, nel caso
in cui sia incorso in un illecito disciplinare ed in base a quanto specificato all’art. 8 del richiamato documento sui
criteri di conferimento,

Come ¢ noto con il decreto legislativo n. 39 dell's aprile 2013 sono state disciplinate le disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita ali*atto di conferimento di incarichi, presso le pubbliche amministrazioni.

In relazione a quanto sopra, in base alle disposizioni dettate dal Piano Triennale di prevenzione della
corruzione 2018-2020, Ella dovrd presentare una dichiarazione aj sensi dell’art. 14 del decreto legistativo 33,
utilizzando il modello allegato.

La suddetta dichiarazione deve essere da Lei preliminarmente sottoseritta al fine del perfezionamento
dell’incarico stesso.

Per quanto attiene alle modalita di corresponsione del compenso incentivante, trova applicazione la disciplina
dettata dal CCl per il personale delle Aree di classificazione.

Sard Sua cura inviare all'indirizzo di posta elettronica della Direzione Risorse Umane e Affari Generali copia
della presente debitamente firmata per accettazione.

Con i migliori saluti.

IL DIR RE CENTRALE
{ dra Rosa)

Per acceftazione .
/ jessandra Della Gatia 4.1}, . [ —



412667
Rettangolo

412667
Rettangolo


		2020-09-14T14:47:04+0200
	ESEPTI083VM
	Firma applicativa




